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PLANO DE ENSINO

CURSO: PEDAGOGIA 

	Unidade Curricular:
	FUNDAMENTOS E PROCESSOS AVALIAÇÃO

	Período letivo :

(1o SEM /2009)
	gESTÃO EDUCACIONAL
	carga horária: 60HORAS+ 15 HORAS ATPFS = 75 HORAS
	

	COMPETÊNCIAS GERAIS DO CURSO

	1. Implementar ações docentes nas diferentes organizações, mobilizando recursos cognitivos, filosóficos e tecnológicos na prática político-pedagógica. 

2. Implementar ações que viabilizem o planejamento, execução e avaliação dos projetos educacionais em diferentes âmbitos institucionais, considerando a ética e a estética. 

3. Articular ações que contribuam para a formação do cidadão crítico na sociedade como agente transformador da realidade sócio-político-educacional. 

4. Construir espaços que incentivem e valorizem a interdisciplinaridade e o respeito à diversidade face à realidade sócio-educacional, contribuindo para a superação dos processos de exclusão. 

5. Realizar processos de investigação e pesquisa nas diversas áreas do conhecimento instrumentalizando seu fazer pedagógico e sua formação contínua.
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

	COMPETÊNCIAS GERAIS DO MÓDULO

1. Implementar formas de gestão democrática, organizando e gerindo a escola ou outra instituição não escolar, articulando os sujeitos do processo educacional entre si e com o seu contexto. 

 2. Planejar, coordenar e avaliar projetos pedagógicos, articulando e integrando os sujeitos do processo, mediando a discussão metodológica para o encaminhamento das atividades didáticas e a organização gerencial. 

 3. Articular grupos de estudo e de pesquisa capazes de consolidar a busca de alternativas metodológicas no campo do ensino dos conceitos relativos à educação infantil e educação básica, com ênfase nos anos iniciais do ensino fundamental.



	COMPETÊNCIAS ESPECÍFICAS

Ao final da disciplina, o aluno deverá ser capaz de:
1. Construir instrumentos de avaliação da aprendizagem discente que mensurem as competências do saber fazer e saber agir adquiridas pelo educando.
2. Assumir uma vertente crítica e reflexiva da realidade em que se encontra, de forma a considerar diferentes alternativas e interpretações dos atores envolvidos no processo ensino-aprendizagem para sua avaliação formativa.

3. Implementar ações que permitam aos fundamentos de avaliação atuar como mediadores na melhoria da qualidade do processo ensino-aprendizagem.
4. Programar ações que permitam a implementação do caráter dialético nos processos de avaliação, considerando a ação educativa como prática social transformadora.



	CONTEÚDO PROGRAMÁTICO
Para o desenvolvimento das competências elencadas, deverão ser abordados os seguintes conteúdos:
· Trajetória conceitual da avaliação e seus  pressupostos
· Diferentes níveis de avaliação: sistema, currículo, ensino, aprendizagem

· Avaliação no contexto global das políticas na educação

· Estratégias de avaliação


	EMENTA
Nesta disciplina o aluno saberá eleger a situação educacional como base para a definição dos saberes relativos aos mais diferentes campos, considerando de modo crítico as relações conceituais entre medida e avaliação, compreendendo os pressupostos e transformações sofridas no decorrer do tempo, de forma a elaborar instrumentos adequados para as situações de aprendizagem.
Saberá identificar, relacionar e correlacionar objetivos, conteúdos e metodologias referentes ao processo de ensino-aprendizagem, sendo a avaliação uma temática de suma importância e não um fato pontual, exógeno ou ato singular, mas sim, um conjunto de fases que se condicionam mutuamente, exercendo papel específico na educação.

O processo de ensino-aprendizagem se dará por meio de aulas expositivas, apresentação e discussão integrada dos conceitos e fundamentos da disciplina, leitura e análise de texto, seminários e debates em sala de aula, pesquisas, estudos dirigidos individuais e em grupo. A avaliação representa um processo contínuo e inclusivo, considerando todos os componentes do grupo (professor e alunos), numa proposta de auto e hétero-avaliação, a partir da prática educativa (atividades orais e escritas), observando-se os aspectos qualitativos e quantitativos. O registro será feito de acordo com as normas da instituição, utilizando-se os conceitos estabelecidos. 



	BIBLIOGRAFIA BÁSICA
1. PERRENOUD, Philippe. Avaliação da Excelência à regulação das aprendizagens entre duas lógicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999


	BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. SILVA, Janssen F. da, HOFFMANN, Jussara  e ESTEBAN, Ma. Teresa (orgs). Práticas Avaliativas e aprendizagens significativas em diferentes áreas do currículo. Porto alegre, 2003


	CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

1.  Avaliação Diversificada – AD1 – AD2 (instrumentos de avaliação de professor)

2. Avaliação de Competência - AC



















